RESOLUCION 2308/2019, de 21 de junio, del Director del
Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacidén, por
la que se nombran asesores especialistas para los Tribunales del
procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de Catedrdticos
de Musica y Artes Escénicas al servicio del Departamento de
Educacién aprobado por Resolucidén 261/2019, de 22 de enero, del

Director del Servicio de Recursos Humanos.

Por Resolucidén 261/2019, de 22 de enero, del Director del
Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacidn, se
aprobé el procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de
Catedraticos de Muasica y Artes Escénicas al servicio del

Departamento de Educacién.

Dicha Resolucién fue publicada en el Boletin Oficial de

Navarra nﬁmero 30, de 13 de febrero de 2019.

Por Resolucidén 1575/2019, de 17 de mayo, del Director del
Servicio de Recursos Humanos del Departamento de Educacidn, se
establecié la composiciédn definitiva de los Tribunales del
referido procedimiento selectivo de ingreso. Dicha resolucidn
establecia que, en caso de resultar necesario, los Tribunales
contaran con el apoyo de asesores especialistas, que seran
nombrados, en su caso, mediante Resolucidédn del Director del
Servicio de Recursos Humanos, todo ello de conformidad con el

articulo 7 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero.

Considerando que en cuatro de los Tribunales no ha
resultado posible contar con Catedrdticos de Musica y Artes
Escénicas de las <correspondientes especialidades, procede

designar asesores especialistas para dichos Tribunales, con



efectos desde el pasado 13 de Jjunio, fecha en la que se
constituyeron los Tribunales y requirieron de los servicios de

dichos asesores.

En consecuencia, y en ejercicio de las atribuciones que
tengo delegadas por Resolucién 183/2017, de 7 de marzo, de la

Directora General de Universidades y Recursos Educativos,

RESUELVO:

1°. Nombrar asesores especialistas para los Tribunales del
procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de Catedradticos
de Musica y Artes Escénicas al servicio del Departamento de
Educacién aprobado por Resolucidén 261/2019, de 22 de enero, del
Director del Servicio de Recursos Humanos, de acuerdo con 1o

siguiente:

- Enrique Céamara de Landa, asesor especialista de 1los
Tribunales de Musicologia y de Etnomusicologia.

- Albano Garcia Sénchez, asesor especialista del Tribunal
de Musicologia.

- Antonio Rocha Alvarez, asesor especialista del Tribunal
de Guitarra.

- Garikoitz Mendizabal Echeverria, asesor especialista del

Tribunal de Txistu.

2°. Publicar esta Resolucién en el Tablén de Anuncios del
Departamento de Educacién vy en la pégina web del mismo,

www.educacion.navarra.es, con fecha 20 de junio de 2019.




3°. Trasladar la presente Resolucién a 1la Secretaria
General Técnica del Departamento de Educacién, al Servicio de
Multilingliismo y Enseflanzas Artisticas, a la Seccidén de
Ensefianzas Artisticas, a la Direccidén del Conservatorio Superior
de Musica de Navarra y a la Seccidén de Gestidédn Juridico-
Administrativa, a los efectos oportunos, asi como a las personas
designadas para formar parte de los Tribunales, indicando que
contra la misma, que no pone fin a la via administrativa, podréa
interponerse recurso de alzada ante la Consejera del
Departamento de Presidencia, Funcidén Publica, Interior vy
Justicia, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la fecha de su publicacién, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 126 de la Ley Foral 11/2019, de 11
de marzo, de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra
y del Sector Publico Institucional Foral, y en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.
Pamplona, veintiuno de junio de dos mil diecinueve.

EL DIRECTOR DEL SERVICIO
DE RECURSOS HUMANOS,

/

\

Francisco Javier:lglesias Alvarez
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